


附件1：
集中讲课分组展示教师名单
	1.经管组
	
	2.文科组

	展示号
	教师姓名
	教学单位
	
	展示号
	教师姓名
	教学单位

	1
	李明向
	管理学院
	
	1
	韩森
	教育学院

	2
	李洋
	会计学院
	
	2
	石勐宇
	教育学院

	3
	许佳鑫
	会计学院
	
	3
	魏怡
	教育学院

	4
	靳艺萌
	会计学院
	
	4
	丁博
	教育学院

	5
	石梦园
	会计学院
	
	5
	赵悦
	外国语学院

	6
	赵萌
	会计学院
	
	6
	王蕾
	外国语学院

	7
	路露
	会计学院
	
	7
	张思楚
	外国语学院

	8
	和岩
	会计学院
	
	8
	唐谕
	外国语学院

	9
	刘业旻
	金融学院
	
	9
	王钇繁
	外国语学院

	10
	邱穆鑫
	金融学院
	
	10
	李洁莹
	文化与传媒学院

	11
	王迪
	商学院
	
	11
	刘淼
	文化与传媒学院

	12
	吕晓一
	商学院
	
	12
	苏雅
	文化与传媒学院

	13
	刘雨梨
	金融学院
	
	13
	王玉景
	教育学院

	14
	王一焱
	金融学院
	
	14
	王磊
	教育学院

	15
	张晨
	金融学院
	
	15
	张汉麟
	外国语学院

	16
	孟珂
	金融学院
	
	16
	张海莉
	外国语学院

	17
	周倩
	商学院
	
	17
	刘倩倩
	外国语学院

	18
	武婵婵
	商学院
	
	18
	万思佳
	艺术设计学院

	19
	朱光亚
	商学院
	
	19
	高慧元
	艺术设计学院

	20
	刘园香
	管理学院
	
	20
	万佳琪
	艺术设计学院

	21
	周静
	统计与大数据学院
	
	21
	张晓杰
	艺术设计学院

	22
	马雪
	统计与大数据学院
	
	22
	李蕴哲
	艺术设计学院

	3.工科组
	
	4.公共课组

	展示号
	教师姓名
	教学单位
	
	展示号
	教师姓名
	教学单位

	1
	董世钊
	土木工程学院
	
	1
	程茜
	体育教学部

	2
	刘洁
	土木工程学院
	
	2
	周志博
	体育教学部

	3
	赵露
	土木工程学院
	
	3
	卫伟
	体育教学部

	4
	刘杨
	土木工程学院
	
	4
	赵凡翔
	体育教学部

	5
	徐楠
	土木工程学院
	
	5
	王亚楠
	体育教学部

	6
	郭倩倩
	信息工程学院
	
	6
	魏桦
	创新创业学院

	7
	王芳
	信息工程学院
	
	7
	杨鹏
	公共艺术教学部

	8
	张飘飘
	智能工程学院
	
	8
	毛子文
	就业办

	9
	刘佳丽
	土木工程学院
	
	9
	杨杰
	马克思主义学院

	10
	乔亚慧
	智能工程学院
	
	10
	赵佳佳
	马克思主义学院

	11
	王丹
	智能工程学院
	
	11
	光亚新
	马克思主义学院

	12
	周茜茜
	土木工程学院
	
	12
	何皎月
	马克思主义学院

	13
	贾云飞
	土木工程学院
	
	13
	张珂
	马克思主义学院

	14
	张慧
	信息工程学院
	
	14
	胡卓
	马克思主义学院

	15
	冯双丽
	信息工程学院
	
	15
	杨瑞
	马克思主义学院

	16
	姚珂
	信息工程学院
	
	16
	马东辉
	马克思主义学院

	17
	李凌波
	信息工程学院
	
	17
	齐校会
	马克思主义学院

	18
	李卫卫
	信息工程学院
	
	18
	孟依莎
	马克思主义学院

	19
	杨陈
	信息工程学院
	
	19
	李佳美
	体育教学部

	20
	张诗博
	信息工程学院
	
	20
	冯世杰
	体育教学部

	21
	刘孟婕
	信息工程学院
	
	21
	韩程爽
	体育教学部

	22
	易红星
	智能工程学院
	
	22
	陈丹
	马克思主义学院






附件2：
集中说课分组展示教师名单
	1.经管组
	
	2.文科组

	展示号
	教师姓名
	教学单位
	
	展示号
	教师姓名
	教学单位

	1
	李超喜
	管理学院
	
	1
	徐朦朦
	教育学院

	2
	谢  震
	管理学院
	
	2
	刘苡兵
	教育学院

	3
	刘  佳
	会计学院
	
	3
	张方雪
	教育学院

	4
	常真机
	会计学院
	
	4
	钱璐珂
	教育学院

	5
	崔文静
	会计学院
	
	5
	张  瑶
	教育学院

	6
	韩成成
	会计学院
	
	6
	王  越
	教育学院

	7
	悦  雨
	会计学院
	
	7
	霍  平
	教育学院

	8
	韩琳子
	会计学院
	
	8
	任晓娜
	外国语学院

	9
	陈  珖
	会计学院
	
	9
	张玉杰
	外国语学院

	10
	耿沐尘
	会计学院
	
	10
	朱畅畅
	外国语学院

	11
	贺露瑶
	金融学院
	
	11
	左艺友
	外国语学院

	12
	陈柳荫
	金融学院
	
	12
	高风丽
	外国语学院

	13
	裴义发
	金融学院
	
	13
	常伟华
	外国语学院

	14
	荣雪冰
	金融学院
	
	14
	李  琳
	外国语学院

	15
	武文文
	金融学院
	
	15
	李伟豪
	文化与传媒学院

	16
	张佳佳
	商学院
	
	16
	史小琳
	文化与传媒学院

	17
	徐  旭
	商学院
	
	17
	张理臻
	文化与传媒学院

	18
	郑  娟
	商学院
	
	18
	王恒蕊
	文化与传媒学院

	19
	贾  霖
	商学院
	
	19
	徐晗晟
	艺术设计学院

	20
	袁丙兵
	商学院
	
	20
	李静怡
	艺术设计学院

	21
	孟  鸽
	统计与大数据学院
	
	21
	贾鑫伟
	艺术设计学院

	22
	李星星
	统计与大数据学院
	
	22
	司翔宇
	艺术设计学院

	3.工科组
	
	4.公共课组

	展示号
	教师姓名
	教学单位
	
	展示号
	教师姓名
	教学单位

	1
	程素香
	土木工程学院
	
	1
	刘惠霞
	创新创业学院

	2
	侯孟言
	土木工程学院
	
	2
	许绍良
	公共艺术教学部

	3
	韩忠娅
	土木工程学院
	
	3
	秦亚利
	公共艺术教学部

	4
	武增琳
	土木工程学院
	
	4
	温  晴
	就业办

	5
	田秋月
	土木工程学院
	
	5
	陈亚萍
	就业办

	6
	丁  殷
	土木工程学院
	
	6
	陈漫玲
	马克思主义学院

	7
	李  潇
	土木工程学院
	
	7
	叶梦迪
	马克思主义学院

	8
	林燕平
	信息工程学院
	
	8
	王娅娟
	马克思主义学院

	9
	臧丽娜
	信息工程学院
	
	9
	李双贤
	马克思主义学院

	10
	贾蒙蒙
	信息工程学院
	
	10
	周艳柯
	马克思主义学院

	11
	魏聪媛
	信息工程学院
	
	11
	马  亮
	马克思主义学院

	12
	杨  玉
	信息工程学院
	
	12
	王  培
	马克思主义学院

	13
	任鹏姗
	信息工程学院
	
	13
	张艺露
	马克思主义学院

	14
	毋沁萍
	信息工程学院
	
	14
	牧亚可
	马克思主义学院

	15
	张  洁
	信息工程学院
	
	15
	王亚伦
	体育教学部

	16
	邵景晨
	信息工程学院
	
	16
	郝佳曼
	体育教学部

	17
	谢天天
	信息工程学院
	
	17
	李东洋
	体育教学部

	18
	杨小盼
	信息工程学院
	
	18
	杨高宇
	体育教学部

	19
	陈新春
	信息工程学院
	
	19
	刘  泉
	体育教学部

	20
	刘丙晓
	智能工程学院
	
	20
	杨光宇
	体育教学部

	21
	韩  涛
	智能工程学院
	
	21
	张军明
	体育教学部

	22
	张明慧
	智能工程学院
	
	22
	陈  琳
	体育教学部





附件3：
郑州财经学院听课评议表（2021版）
（理论教学课程）
	项目
	评价内容
	分值
	得分

	师德
表现
（15分）
	注重立德树人，为人师表，以德立身，以德立学，以德施教，以德育德。
	5分
	

	
	教材、教学大纲、教学日历、教案、过程性考核成绩表等五带材料完备、规范，质量高。
	5分
	

	
	注重仪表，遵守学校教职工文明礼仪规范要求。尊重学生，治学严谨，讲课有热情，精神饱满。
	5分
	

	教学
目标
（15分）
	突出应用型人才培养目标，注重学生将理论知识应用于实践。
	5分
	

	
	坚持知识、能力、素质有机融合，注重提升课程的高阶性、突出课程的创新性、增加课程的挑战度，契合学生解决复杂问题等综合能力养成要求。
	5分
	

	
	明确学生学习成果，强调学生学习能力发展。
	5分
	

	教学
理念
（15分）
	秉持学生中心、产出导向、持续改进的理念。
	5分
	

	
	教学理念融入教学设计，围绕目标达成、教学内容、组织实施和多元评价需求进行整体规划，教学策略、教学方法、教学过程、教学评价等设计合理。
	5分
	

	
	能够主动运用新技术、新手段、新工具，创新教学方法，教学效率高、教学质量好。
	5分
	

	课程
内容
（20分）
	落实课程思政建设要求，通过专业知识教育与思想政治教育的紧密融合，将价值塑造、知识传授和能力培养三者融为一体。
	5分
	

	
	体现前沿性与时代性要求，反映学科专业、行业先进的核心理论和成果，增加体现多学科思维融合、产业技术与学科理论融合、跨专业能力融合、多学科项目实践融合内容。
	10分
	

	
	具有有效的学习资源支持，教学资源适用性强，以提升学生综合能力为重点，重塑课程内容。
	5分
	

	教学模式
（15分）
	坚持以学生为中心，以提升教学效果为目的因材施教，运用适当的数字化教学工具，实施打破传统课堂“满堂灌”和沉默状态的方式方法，训练学生问题解决能力和科学思维能力。
	10分
	

	
	关注学生学习体验，组织引导学生改变学习方式，建立学习共同体，推动合作学习，强化课堂教学师生互动、生生互动环节，加强研究型、项目式学习。
	5分
	

	教学效果
（20分）
	学习效果提升，学生对课程的参与度、学习获得感、对教师教学以及课程的满意度有明显提高。
	10分
	

	
	应用信息化手段开展课堂管理，学生参与课堂教学活动广泛，学生信息素养提升明显。
	5分
	

	
	较好地解决了传统教学中的短板问题，建立了线上线下混合式教学模式。
	5分
	

	总分
	优（100—90） 良（89—80）中（79—65）差（65分以下）
	100
	


附件4：
郑州财经学院教师说课展示评分标准
	序号
	评价指标
	评价内容
	分值
	评分指标内涵

	1
	教学
设计
方案
（15分）
	说课内容
	5
	为覆盖教学大纲要求的一门课程，且教学内容切合专业和职业岗位实际。

	
	
	教学设计思想
	10
	学时数分配合理，体现专、本应用型教育教学改革精神，注重课程思政元素、技能和实践环节。

	2
	现场
说课
（70分） 
	教学目标
	10
	总体目标符合专业和学生个人发展需要，体现人才培养特色。

	
	
	重点难点
	10
	明确本课程在专业培养方案中所处的地位与作用，把握准确，切合教学内容和学生实际。

	
	
	教学思路
	10
	岗位能力需求为导向，突出能力培养和学生主体，项目驱动，教学结合。

	
	
	教学安排
	10
	步骤明确，层次清晰，衔接紧凑，结构完整，符合认知规律。

	
	
	教学手段
	10
	科学、适用、有效，注重学法和行为引导，重点突出，难点有效突破。

	
	
	教学效果
	15
	组织指导有方，教学紧密结合，考核方式合理、灵活，能激发学生学习动力。

	
	
	时间分配
	5
	时间分配合理，效率高。

	3
	教师
素养
（10分）
	语言、教态
	5
	普通话标准，表述流畅，观点鲜明，层次清楚，感染力强；衣着整洁，举止大方，教态自然。

	
	
	专业素质
	5
	知识准确，技能熟练，体现新知识、新技术。

	4
	课件
（5分）
	课件应用
	5
	说课课件的教学内容与教学设计方案一致；设计合理，制作美观、实用，操作熟练。
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