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我校召开青年教师听课反馈交流会

为尽快促使我校新教师完成从一名优秀的研究生到做

一名合格教师角色的转变，站住讲台，站稳讲台，校督导办

重点对本学期新教师开展听课活动，并从 2020.11.18 开始，

在二级学院专门召开会议对新教师课堂教学情况进行反馈。

常务副校长李庆阳、教务处处长夏丽华教授、督导办主任孙

宏岭教授等领导分别参加了上述交流会。

交流会上，袁绍斌教授代表校督导办做了“总结经验，

扬长避短，提高课堂教学效果”的主题发言，他的发言共分

三个部分：首先他对青年教师听课总体情况进行了简要分析，

他说：今年招聘新教师素质有明显提高；绝大多数教师具有

良好的职业精神，爱岗敬业、严谨治学；教学过程中能彰显

“以学生为主体”的理念，精心组织实施教学等。其次他重



点指出青年教师课堂教学存在问题，主要是：个别教师备课

不够充分，备课还缺乏深度和精度；青年教师教学经验不足，

讲课艺术欠缺，教学方法呆板，板书和课件关系处理不好，

配合不合理；部分教师对课堂纪律的控制不够严格，课堂气

氛呆板，教学效果差等问题。真对青年教师教学过程中存在

的问题，袁教授最后提出几点建议：一要课前精心、认真备

课；二要竭尽所能，努力探究教学技法，在教学方法、教学

手段、教学内容的改革和创新上“与日俱进”；三要了解学

生的心理特点；年龄特点；人员组群特点，学生的接受能力

和水平，做到知生、为生、适生，在教学环节设计要适应学

生的需求，使学生想学、乐学、易学、会学、活学、学会；

四要在搞好课堂教学的同时，认真做好科学研究，做到教研

相长。他认为新的科学成果传输有助于学生对该门学科产生

浓厚的兴趣，有助于培养他们对未知世界的探索激情，也使

青年教师在各种观念的碰撞中提高认识，改进教学内容和教

学方法，不断追求新的境界，不断攀登新的科学高峰。

最后，袁教授强调说：年青教师要敢于和善于组织教学，

创造一个良好的课堂教学环境，保证良好的教学效果。

常务副校长李庆阳教授对本次开展的听课活动给予了

充分的肯定。他说，开展对青年教师课堂听课是基于学校严

格“三关”即师德关、教学关、科研关的需要；他要求新教

师以此为契机，照镜子、找差距、补短板；他鼓励青年教师



要快速成长起来，完成角色转变，融入教师职业，学高为师，

身正为范，爱岗敬业，乐于奉献；

李校长最后强调说学校要发展，要靠学校领导的决心和

决策，要靠全体师生的一致努力，今后的发展主要还是靠年

青人，所以青年教师要克服一切困难，努力练好基本功，为

学校的发展建设做更大的贡献。
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